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L’azienda Menichetti Glues & Adhesives S.r.l. è specializzata nella “Produzione e vendita di colle 
di gelatina tecnica e colle viniliche” e mantiene un Sistema di Gestione della Qualità conforme alla 
norma UNI EN ISO 9001 mettendo a disposizione tutte le risorse necessarie al suo monitoraggio e 
miglioramento continuo.

Menichetti Glues & Adhesives S.r.l. ritiene che il futuro aziendale sia rivolto al perseguimento della 
massima soddisfazione del Cliente.

L’azienda dispone di una struttura produttiva tecnologicamente avanzata, dove opera personale 
professionale e competente, continuamente aggiornato per poter supportare adeguatamente le va-
rie esigenze dei propri clienti anche in termini di soluzioni efficaci ed innovative.

Tale approccio, affiancato ad una costante attività di controllo qualità sulle attività di approvvigiona-
mento e di produzione, rappresenta un punto di forza per Menichetti Glues & Adhesives S.r.l..

La Direzione si pone obiettivi periodici e strategici da perseguire attraverso il coinvolgimento co-
stante del personale e l’adozione da parte di tutti di principi di riferimento quali,

professionalità, competenza e responsabilità

lavoro di squadra

miglioramento continuo dell’efficacia del sistema

innovazione, affidabilità e personalizzazione dei prodotti 

assistenza tecnica al cliente e tempestività delle consegne

ottimizzazione dei rapporti con i fornitori

apertura verso nuovi mercati di sbocco

capacità di gestire situazioni di emergenza

La Menichetti Glues & Adhesives S.r.l. presta la massima attenzione alle richieste ed aspettative del 
cliente e di tutta l’organizzazione ed ai requisiti delle norme e regolamenti applicabili, attuando un’a-
deguata gestione dei rischi e delle opportunità che possono influenzare la conformità dei prodotti 
realizzati e commercializzati in un’ottica più estesa di tutela aziendale.

La Menichetti Glues & Adhesives S.r.l. persegue la qualità in tutte le fasi di ogni processo, dove ogni 
dipendente è coinvolto nel raggiungimento degli obiettivi.

La Direzione verifica periodicamente che questa politica sia appropriata agli scopi ed al contesto 
aziendale, attuata e condivisa ad ogni livello dell’organizzazione stabilendo obiettivi di miglioramen-
to continuo e di soddisfazione del cliente.
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